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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.4 : Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il
contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)
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Identificativo progetto: M4C111.4-2024-1322-P-52365
CUP: 164D21000740006

VERBALE VALUTAZIONE delle istanze pervenute in merito all’avviso di selezione per
I'individuazione di FIGURE PROFESSIONALI INTERNE/ESTERNE DA IMPIEGARE NEI PERCORSI
DI MENTORING E ORIENTAMENTO - Linea di intervento 1 a valere sul Piano Nazionale Di Ripresa
E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 —Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato
alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta
alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli

apprendimenti contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) ldentificativo
progetto: M4C111.4-2024-1322-P-52365
CUP: 164D21000740006

Il giorno _30/01/2025_ alle ore 13.30 presso i locali dell’Istituto, si riunisce la commissione
nominata con decreto del 30/01/2025 (Prot n. 2714 /2025 del 30/01/2025) per la valutazione delle
candidature pervenute in merito all’avviso di selezione per l'individuazione di di FIGURE
PROFESSIONALI INTERNE/ESTERNE DA IMPIEGARE NEI PERCORSI DI MENTORING E
ORIENTAMENTO - Linea di intervento 1 a valere sul Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza
Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli

apprendimenti contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) ldentificativo
progetto: M4C111.4-2024-1322-P-52365
CUP: 164D21000740006

la Commissione dichiara quanto segue.
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Per la

FIGURA di ESPERTO INTERNO risultano pervenute le seguenti istanze interne
all’istituzione scolastica

Numero |Cognome candidato | Nome candidato
1| BARACHINI SARA
2 | GIANNONI ALESSANDRO
3 | IAIUNESE CARMINE
4 | TOCCHINI DELIA
5| DI GABRIELE FILOMENA
6 | LAZZARI STEFANO
7 | CECCOTTI ALBERTO
8 | ANTONGIOVANNI MARIANNA
9| CARLINO SILVIA
10 | GIARDINA MARIO
11| LEMBI GAIA
12 | BANDUCCI ELISA
13| MALAGNINO ANTONELLA
14 | STILLI ERIKA
15| ORABONA LOREDANA
16 | PETRONI ELENA
17 | BACCI SANDRA
18 | AVANZINELLI RENATA
19| SCOTTO EMILIA
20| SALANI MICHELA
21| RICCI GIUSEPPE
22 | PICONE GAIA
23 | BIANCHI MIRKO
24 | PICONE CARMELA
25 | BARTOLI ARIANNA
26 | SANTORELLI MARIA
27 | CANTALUPI CECILIA
28 | SALVINI DONATELLA
29 | SALANI FEDERICO
30 | TORTI PAOLA
31| DALZOTTO GIORGIO
32 | SIBILLA CATERINA
33| LACASELLA PAOLA
34| GIAMPAOLI GIAMPAOLO
35| FRAU PAOLA
36| I0RIO ANNA
37 | ISGRO' YLENIA
38| PROFETA GIANMARCO
39 | SODINI ELENA
40 | MATELLI MARCELLA
41 | PAGLIANTI CARLA
42 | RAGUSA FRANCESCO
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43| GUIDI MICHELA

44 | ROSSI TOMMASO MARIA
45 | GIOMETTI MANOLA

46 | SANDRINI FRANCO

47 | VISCONTI ELISABETTA

Per la FIGURA di ESPERTO ESTERNO risultano pervenute le seguenti istanze esterne
all’istituzione scolastica

Nome candidato
Numero |Cognome candidato | ESTERNO
1| MATTEOLI VALENTINA
2 | BERNARDINI ANDREA

Tutte le istanze pervenute sono state presentate nei termini e coerenti con quanto richiesto
dall’avviso, tutte le candidature sono pertanto accettate.

La commissione procede, a questo punto, a verificare la rispondenza dei curriculum alle figure
richieste, a valutare i punteggi auto attribuiti e a correggerli ove ritiene sia necessario in base
all’allegato B “GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER LA SELEZIONE DEI DOCENTI ESPERTI
PER | PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO” dell’avviso di selezione.

I punteggi analitici attribuiti a ciascun candidato sono allegati al presente verbale e costituiscano
parte integrante dello stesso (allegato 1 PUNTEGGI CANDIDATI PER LA SELEZIONE DEI
DOCENTI ESPERTI PER | PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO”

Per il ruolo di ESPERTO INTERNO sono attribuiti i seguenti punteggi totali:

Cognome candidato | Nome candidato | Punteggio
ISGRO' YLENIA 44
ROSSI TOMMASO MARIA 98
LAZZARI STEFANO 35
CARLINO SILVIA 63
BARACHINI SARA 24
BACCI SANDRA 71
AVANZINELLI RENATA 30
TORTI PAOLA 75
FRAU PAOLA 50
LACASELLA PAOLA 22
BIANCHI MIRKO 10
GUIDI MICHELA 83
SALANI MICHELA 21
GIARDINA MARIO 64
ANTONGIOVANNI MARIANNA 84
SANTORELLI MARIA 29
MATELLI MARCELLA 84
GIOMETTI MANOLA 87




ORABONA LOREDANA 25
RICCI GIUSEPPE 77
DALZOTTO GIORGIO 95
PROFETA GIANMARCO 69
GIAMPAOLI GIAMPAOLO 25
LEMBI GAIA 67
PICONE GAIA 24
SANDRINI FRANCO 32
RAGUSA FRANCESCO 53
DI GABRIELE FILOMENA 14
SALANI FEDERICO 20
STILLI ERIKA 67
SCOTTO EMILIA 39
VISCONTI ELISABETTA 63
BANDUCCI ELISA 30
PETRONI ELENA 83
SODINI ELENA 76
SALVINI DONATELLA 73
TOCCHINI DELIA 90
CANTALUPI CECILIA 92
SIBILLA CATERINA 16
IAIUNESE CARMINE 10
PICONE CARMELA 74
PAGLIANTI CARLA 75
BARTOLI ARIANNA 82
MALAGNINO ANTONELLA 82
IORIO ANNA 76
GIANNONI ALESSANDRO 18
CECCOTTI ALBERTO 61

Per il ruolo di ESPERTO ESTERNO sono attribuiti i seguenti punteggi totali:

Nome candidato
Cognome candidato | ESTERNO Punteggio
MATTEOLI VALENTINA 82
BERNARDINI ANDREA 50

Considerato le posizioni a pari merito, la commissione nel rispetto dell’art . n. 11 dell’avviso di
selezione “Modalita di svolgimento della procedura di selezione e priorita di individuazione”
valuta eventuali precedenze per il candidato con il punteggio piu alto nella sezione ESPERIENZE

PROFESSIONALL In caso di ulteriore parita viene data la precedenza al candidato piu giovane.

Al termine dell’esame dei casi a parimerito risultano le seguenti POSIZIONI PER IL RUOLO DI
ESPERTO INTERNO dei percorsi in oggetto
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Cognome Nome
posizione | candidato candidato Punteggio | Criteri precedenza
TOMMASO

1|ROSSI MARIA 98

2 | DALZOTTO GIORGIO 95

3 | CANTALUPI CECILIA 92

4| TOCCHINI DELIA 90

5| GIOMETTI MANOLA 87

6 | ANTONGIOVANNI | MARIANNA 84 | precede per eta
7 | MATELLI MARCELLA 84

8 | GUIDI MICHELA 83 | precede per eta
9| PETRONI ELENA 83

10 | BARTOLI ARIANNA 82 | precede per eta
11| MALAGNINO ANTONELLA 82

12 | RICCI GIUSEPPE 77

13| I0ORIO ANNA 76 | precede per punteggio esperienze
14| SODINI ELENA 76

15| TORTI PAOLA 75 | precede per eta
16 | PAGLIANTI CARLA 75

17 | PICONE CARMELA 74

18 | SALVINI DONATELLA 73

19 | BACCI SANDRA 71

20 | PROFETA GIANMARCO 69

21| LEMBI GAIA 67 | precede per eta
22 | STILLI ERIKA 67

23 | GIARDINA MARIO 64

24 | CARLINO SILVIA 63

25 | VISCONTI ELISABETTA 63

26 | CECCOTTI ALBERTO 61

27 | RAGUSA FRANCESCO 53

28 | FRAU PAOLA 50

29 | ISGRO' YLENIA 44

30|SCOTTO EMILIA 39

31| LAZZARI STEFANO 35

32 | SANDRINI FRANCO 32

33| BANDUCCI ELISA 30| precede per eta
34 | AVANZINELLI RENATA 30

35 | SANTORELLI MARIA 29

36 | ORABONA LOREDANA 25 | precede per eta
37 | GIAMPAOLI GIAMPAOLO 25

38 | PICONE GAIA 24 | precede per punteggio esperienze
39 | BARACHINI SARA 24

40 | LACASELLA PAOLA 22

41 | SALANI MICHELA 21

42 | SALANI FEDERICO 20

43 | GIANNONI ALESSANDRO 18
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44 | SIBILLA CATERINA 16
45 | DI GABRIELE FILOMENA 14
46 | IAIUNESE CARMINE 10 | precede per eta
47 | BIANCHI MIRKO 10

Risultano le seguenti POSIZIONI PER IL RUOLO DI ESPERTO ESTERNO dei percorsi in
oggetto

Posizione Nome candidato
Cognome candidato | ESTERNO Punteggio
1 MATTEOLI VALENTINA 82
BERNARDINI ANDREA 50

Vengono quindi stilate n. 2 graduatorie:
v/ Graduatoria FORMATORI ESPERTI ESTERNI
v/ Graduatoria FORMATORI ESPERTI INTERNI

Le graduatorie risultanti sono allegate al presente verbale e costituiscano parte integrante dello
stesso

Al termine di tutte le sopra riportate procedure ed operazioni il Dirigente Scolastico

APPROVA

1) Le graduatorie stilate e allegate al presente verbale
2) La pubblicazione delle graduatorie sul sito della scuola

Avverso le graduatorie e ammesso ricorso entro 5 gg a partire dal giorno
successivo alla data di pubblicazione

Allegati:
Allegato 1 Punteggi candidati per la selezione delle figure esperte e tutor
Allegato 2 Graduatoria FORMATORI ESPERTI ESTERNI
Allegato 3 Graduatoria FORMATORI ESPERTI INTERNI

Il presente verbale viene letto e approvato dai membri della commissione.
Il Presidente dichiara conclusi i lavori alle ore 15.35




Presidente Prof.ssa Emiliana Pucci

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Emiliana Pucci
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii.

e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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